
ระเบียบวาระการประชุม
คณะกรรมการบริหารสํานักบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยบูรพา

คร้ังท่ี ๘/๒๕๖๙

วันพฤหัสบดีที่ ๒๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙
เวลา ๑๓:๓๐ น.

ณ หองประชุม 106 (UTOPIA)
สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา



- 8 - 

 

   ๑.๒.๒.๖  รายงานผลการด าเนินงานโครงการ การพัฒนาส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยบูรพา สู่ส านักงานสีเขียว (Green University) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
     กรรมการ [รองผู้อ านวยการฝ่ายยุทธศาสตร์และการพัฒนาคุณภาพองค์กร  
(นายอุทัศน์  พิทักษ์สายชล)] แจ้งให้ที่ประชุมทราบเรื่องผลการด าเนินงานโครงการ การพัฒนาส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยบูรพา สู่ส านักงานสีเขียว (Green University) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๙ ณ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังนี้ 
     ๑.๒.๒.๖-๑  รายงานผลการด าเนินงานพัฒนาส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
บูรพา สู่มาตรฐานส านักงานสีเขียว (Green Office) พ.ศ. ๒๕๖๙ หมวดที่ ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก เรื่อง รายงาน
ผลการอบรมตามแผนการฝึกอบรมด้านสิ่งแวดล้อมประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี ๑.๒.๒.๖-๑) 
     ๑.๒.๒.๖-๒  รายงานผลการด าเนินงานพัฒนาส านักบริการวชิาการ มหาวิทยาลยับูรพา 
สู่มาตรฐานส านักงานสีเขียว (Green Office) พ.ศ. ๒๕๖๙ หมวดที่ ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก เรื่อง รายงานการสื่อสารและ
ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อม (เอกสารแนบที่ ๑.๒.๒.๖-๒) 
     ๑.๒.๒.๖-๓  มาตรการการจัดการประชุมและนิทรรศการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(Green Meeting) ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี ๑.๒.๒.๖-๓) 
     ๑.๒.๒.๖-๔  มาตรการป้องกันเหตุฉุกเฉินจากอัคคีภัย และมาตรการป้องกันปัญหา
สิ่งแวดล้อม ในสภาวะผิดปกติ ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี ๑.๒.๒.๖-๔) 
     ๑.๒.๒.๖-๕  มาตรการเพื่อบรรจุเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อม ส านักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี ๑.๒.๒.๖-๕) 
     ๑.๒.๒.๖-๖  มาตรการรองรับการควบคุมมลพิษทางอากาศจากการก่อสร้าง  
ตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว (Green Office) ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี 
๑.๒.๒.๖-๖) 
     ๑.๒.๒.๖-๗  มาตรการรองรับเพ่ือจัดการเสียงดังที่เกิดจากการก่อสร้าง ปรับปรุง
อาคาร ตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว (Green Office) ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙  
(เอกสารแนบท่ี ๑.๒.๒.๖-๗) 
     ๑.๒.๒.๖-๘  มาตรการหรือแนวทางการใช้กระดาษท่ีเหมาะสมกับส านักงาน  
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Meeting) ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี 
๑.๒.๒.๖-๘) 
     ๑.๒.๒.๖-๙  มาตรการการใช้พลังงานและทรัพยากร ตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว 
(Green Office) ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี ๑.๒.๒.๖-๙) 
     ๑.๒.๒.๖-๑๐  แนวทางการจัดประชุมและนิทรรศการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(Green Meeting) ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปี ๒๕๖๙ (เอกสารแนบท่ี ๑.๒.๒.๖-๑๐) 
 
ประเด็นเสนอ  เพ่ือทราบ 
มติ  ............................................................................................................................. ....................................................... 
......................................................................... ...................................................................................................................  
 
  



เอกสารประกอบวาระ



รายงานผลการดำเนินงานพัฒนาสำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา 
สูมาตรฐานสำนักงานสีเขียว (Green Office) ปพ.ศ. 2568 

หมวดที ่2 การสื่อสารและสรางจิตสำนึก 
เร่ือง รายงานการสือ่สารและขอคิดเห็นดานสิ่งแวดลอม 

จากเกณฑการประเมินสำนักงานสีเขียว (Green Office) ป 2569 หมวดท่ี 2 การสื่อสารและสราง
จิตสำนึก หัวขอ 2.2 การรณรงคและประชาสัมพันธแกบุคลากร ขอยอย 2.2.4 มีชองทางรับขอเสนอแนะ/
ขอคิดเห็นดานสิ่งแวดลอม และนำมาปรับปรุงแกไข และรายงานผลตอผูบริหาร ตามภาพ 

สำนักบริการวิชาการ มีชองทางการรับฟงความคิดเห็น ขอรองเรียน และขอเสนอแนะ จากบุคลากร
ภายในและบุคคลภายนอก ผานชองทางตางๆ ดังนี้ 



ลำดับท่ี ชองทาง เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ 

๑ ผานทางเว็บไซตสำนักบริการวิชาการ 
https://www.asc.buu.ac.th 

เปน Google Form แบบสอบถาม 
https://forms.gle/ABzGYPSXr8CGT99W7 

ชุติมา  สุวานิชย 

๒ ผานทาง Facebook และ Fanpage สำนักบริการวิชาการ 
Facebook :: www.facebook.com/ascbuu 
หรือคนหาดวยคำวา สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา 
Fanpage Facebook :: www.facebook.com/buuasc 
หรือคนหาดวยคำวา สำนักบริการวิชาการ ม.บูรพา 

ชุติมา  สุวานิชย 

๓ ผานทาง LINE Official Account 
LineID :: @skt0100n 

ชุติมา  สุวานิชย และ 
ขนิษฐา  ทวิวัฒน 

๔ ผานทางอีเมลสำนักบริการวิชาการ 
ascbuu@hotmail.com 

เฉลิมขวัญ  ศิริมงคล และ 
ขนิษฐา  ทวิวัฒน 

โดยในแบบสอบถามของ Google Form มีหัวขอรับฟงความคิดเห็นจำนวน ๖ หัวขอคือ 
(๑) รองเรียนหรือเสนอแนะเจาหนาท่ีหรือหนวยงาน 
(๒) รองเรียนหรือเสนอแนะการใหบริการ 
(๓) รองเรียนหรือเสนอแนะดานสิ่งแวดลอม 
(๔) ขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะอ่ืนๆ หรือคำชมเชย 
(๕) รองขอหรือสอบถามขอมูล 
(๖) อ่ืน ๆ 

https://www.asc.buu.ac.th/
https://forms.gle/ABzGYPSXr8CGT99W7
http://www.facebook.com/ascbuu
http://www.facebook.com/buuasc
mailto:ascbuu@hotmail.com


ทางคณะกรรมการดำเนินงาน หมวดท่ี ๒ ไดดำเนินการประชาสัมพันธชองทางการรับฟงความคิดเห็น ขอ
รองเรียน และขอเสนอแนะ ผานชองทางตาง ๆ ดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธผานทาง Line กลุมของสำนักบริการวิชาการ



2. วางแผนประชาสัมพันธในลานโถงกลางหนาหองประชาสัมพันธ

3. ประชาสัมพันธผานทางเว็บไซต สำนักบริการวิชาการ



4. ประชาสัมพันธผานทางเพจเฟสบุค สำนักบริการวิชาการ

จากการตรวจสอบชองทางการรับฟงขอเสนอแนะและขอคิดเห็นจากทุกชองทางกับเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ
ในแตละชองทาง ตั้งแต ๑ มกราคม – ๓๐ ธนัวาคม ๒๕๖๘ และ ๑ มกราคม ๒๕๖๙ - ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๙ 
นั้นพบวา ไมมีขอเสนอแนะและขอคิดเห็นทางดานส่ิงแวดลอม 
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